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1. INTRODUCAO

A Politica de Seguranga da Informagdo tem o compromisso com a protegdo dos ativos de informagio
de propriedade ou sob salvaguarda das entidades que compdem o Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA,
SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB), preservando a confidencialidade, integridade e disponibilidade destas
informagdes e, garantindo a transparéncia no tratamento dos dados. Estabelecendo um conjunto de
diretrizes para implementar a Privacidade e Seguranga de Dados, incluindo processos, procedimentos,
estrutura organizacional e fun¢des de software e hardware no uso dos dados do Sistema FIEB ou sob
sua salvaguarda, garantindo os direitos do titular dos dados, assim como estabelecendo a

padronizagao do uso, tratamento, e protecdo das informacdes.

A presente Politica deve ser observada por todos que mantém vinculos com as entidades do Sistema
FIEB, especialmente, seus dirigentes, for¢a de trabalho, conselhos das entidades, sindicatos
associados, fornecedores, parceiros e quaisquer pessoas fisicas ou juridicas que se relacionem direta

ou indiretamente com FIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e/ou CIEB.

Foi elaborada pelas Comissdes de Seguranca da Informacgdo do Sistema FIEB, observadas as normas
técnicas ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 e 27002:2013, a legislagdo protetiva da privacidade e dos

dados pessoais, e os requisitos de negdcio das entidades.

A seguranca da informagdo € alcancada pela implementagdo de um conjunto
adequado de controles, incluindo politicas, processos, procedimentos, estrutura
organizacional e func¢bes de software e hardware. Estes controles precisam ser
estabelecidos, implementados, monitorados, analisados criticamente e melhorados,
quando necessdrio para assegurar que os objetivos do negdcio e a seguranga da

informagdo da organizagdo sejam atendidos. (ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013)
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2. OBJETIVOS

Objetivo geral - definir e padronizar o uso, tratamento, controle e prote¢do das informacbes
que possam causar impactos no desempenho financeiro das Entidades do Sistema FIEB, na sua
participagdo no mercado, na sua imagem, agregando valor a operacdo e eficiéncia na
prestacdo de servigos ou no seu relacionamento com as partes interessadas.

2.1. Objetivos especificos:
e Definir o escopo da seguranga da informacg&do do Sistema FIEB;
e Definir as responsabilidades das partes interessadas na preservagdo da seguranca da
informacao;
e Orientar as agdes de seguranga da informacdo das Entidades para reduzir riscos e garantir

a integridade, confidencialidade e a disponibilidade das informag®&es.

3. DEFINIGCOES

Para compreens3do deste documento, adotam-se os seguintes termos e definigdes:

¢ Agentes de tratamento: Controlador e Operador.

e Ameaga: causa potencial de um incidente indesejado, que pode resultar em dano para um
sistema ou organizacao.

e Anonimizagdo: utilizacdo de meios técnicos que desassociam um dado ou informagdo
pessoal de um individuo, de modo que o dado ndo possa mais ser vinculado, direta ou
indiretamente, ao seu titular.

e ANPD: Autoridade Nacional de Protegdo de Dados, orgdo da administragdo publica
federal, responsavel, dentre outras competéncias, por: zelar pela protecio dos dados
pessoais, elaborar as diretrizes da Politica Nacional de Protecdo de Dados Pessoais e da
Privacidade, implementar e fiscalizar o cumprimento da LGPD, e aplicar as sang¢des por
descumprimento da legisla¢do protetiva de dados pessoais.

e Colaborador: todo e qualquer empregado do Sistema FIEB.

e Consentimento: manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o titular concorda
com o tratamento de seus dados pessoais para uma finalidade determinada.
Q‘z—'ﬁ:'
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e Controlador: pessoa juridica a guem compete a tomada de decisdes acerca do tratamento
de dados pessoais pela organizagdo.

e Coordenador de Seguranga da Informagao: colaborador designado para operacionalizar
os processos de Seguranca da Informacgdo.

e Dado pessoal: informacio relacionada a pessoa fisica/natural identificada ou identificdvel,
que podera ser classificado como dado pessoal sensivel, quando se referir a origem racial
ou étnica, convicgao religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizagdo de
carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a satde ou a vida sexual, dado
genético ou biométrico, vinculado a uma pessoa natural.

e Encarregado: pessoa fisica ou juridica, indicada pelo controlador, para atuar como canal
de comunicacdo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD), sendo responsavel, principalmente, por: atender as demandas
dos titulares dos dados pessoais e adotar as providéncias, responder as notificacGes
referentes ao tratamento de dados pela entidade, da ANPD e demais 6rgdos publicos
competentes, e prestar as orientacGes aos colaboradores e terceiros quanto as boas
praticas para tratamento de dados pessoais.

e Forga de trabalho do Sistema FIEB: pessoas que compdem a organizagdo e que
contribuem para consecuc¢do de suas estratégias, objetivos e metas ou realizam atividades
de aprendizagem, tais como empregados em tempo integral ou parcial, temporarios,
intermitentes, estagiarios, autdnomos que trabalham sob a coordenagdo direta da
organizacao.

e Incidente de seguran¢a da informagdo: evento ou série de eventos indesejados ou
inesperados, que comprometam as operagdes do negdcio e seguranca da informacao.

e Informacdo ou dado pessoal anonimizado: informagdo ou dado pessoal que ndo pode ser
identificado, ou que ndo leve a identificagdo do individuo, considerando a utilizagdo de
meios técnicos razodveis e disponiveis na ocasido de seu tratamento.

e Informagdo: conjunto de dados, imagens, textos e quaisquer outras formas de
representacdo dotadas de significado dentro de um contexto.

e Lideres: grupo formado por coordenadores, gerentes, superintendentes e diretores. )

e
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e Monitoramento: acompanhamento e avaliagdo de dados e processos com objetivo
especifico de proteger o negdcio, seus ativos e pessoas contra ameacas, prevenindo
ataques ou outras manifestagdes que possam resultar em prejuizo para a organizacdo.

e Multiplicador/Facilitador: colaborador responsédvel por disseminar esta politica, seus
guias e apoiar no seu cumprimento.

e Operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o
tratamento de dados pessoais em nome do controlador.

e Recursos de Tecnologia da Informagdo: referem-se a qualquer sistema de
armazenamento ou processamento da informacgdo, servico ou infraestrutura, ou as
instalacdes fisicas que os abriguem, tais como: pen drives, smartphones, tablets, e-mail,
planilhas, documentos, computadores, notebooks, equipamentos de rede, dentre outros.

e Relatério de Impacto: documentagdo do Controlador que contém a descricdo dos
processos de tratamento de dados e informagdes que podem gerar riscos as liberdades
civis e aos direitos fundamentais, bem como medidas, salvaguardas e mecanismos de
mitigacdo de riscos.

e Software malicioso ou malware: Entende-se por software malicioso qualquer software
que realiza a¢g@es nocivas aos sistemas, como virus, worm, ransonware e afins.

e Terceiros: grupo composto por profissionais que ndo sdo empregados do Sistema FIEB,
podendo ser vinculados a empresas contratadas ou ndo, como, por exemplo, os
fornecedores, os prestadores de servigos, parceiros e clientes que possuam acesso as
informagdes do Sistema FIEB.

¢ Titular do dado ou da informacdo pessoal: pessoa fisica a quem se referem os dados ou
informag0es pessoais que sdo objeto de tratamento.

e Tratamento: toda operagdo realizada com dados e informagdes, como as que se referem
a coleta, produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissio,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliacdo,
controle, modificagdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extragdo.

e Uso compartilhado de dados ou informagées: compartilhamento de informagdes com
outros agentes de tratamento, para desenvolvimento de suas atividades e para
cumprimento de suas determinagdes legais ou regulatérias.

{
!
==

P

Pagina4 de 14

Copias Impressas e/ou Salvas Fora do Gerenciador Eletrénico de Documentos N3o S3o Controladas



PELO FUTURO DA INDUSTH

e Vulnerabilidade: fragilidade de um ativo ou grupo de ativos que pode ser explorada por
uma ou mais ameagas.

4. SEGURANCA DA INFORMAGAO (SI) E TRATAMENTO DOS DADOS PELAS ENTIDADES DO
SISTEMA FIEB:

A informagdo é um ativo das organizag¢des, ou seja, é um bem que possui valor e, portanto, deve ser
protegida, independentemente de ser escrita ou falada, impressa em papel, armazenada
eletronicamente, transmitida pelo correio ou através de meios eletrdnicos, ou até apresentada em
filmes.

A seguranca da informacdo é alcancada através da preservacado da integridade, confidencialidade e

disponibilidade da informagdo, assim entendidos:

e Integridade: é a garantia da preservacdo da informacgdo e consisténcia dos dados ao longo
do seu ciclo de vida.

e Confidencialidade: é a garantia de sigilo, ou seja, a informagdo € acessivel somente a
pessoas autorizadas a terem acesso.

e Disponibilidade: é a garantia de que a informagdo e os ativos associados estejam

disponiveis para os usuarios legitimos, sempre que necessario.

Em conformidade com a legislacdo vigente, em especial com a Lei Federal n2 13.709/18 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), o tratamento de dados pessoais deve observar os seguintes

fundamentos:

e Respeito a privacidade;

e Autodeterminacao informativa;

e Liberdade de expressdo;

e Inviolabilidade da intimidade, honra e imagem;

e Desenvolvimento econémico, tecnolédgico e inovagao; |
M
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e Livre iniciativa, livre concorréncia e defesa do consumidor;
e Direitos humanos, livre desenvolvimento da personalidade, dignidade e exercicio da

cidadania.

As ac¢Oes referentes a tratamento de dados pessoais pelas entidades do Sistema FIEB devem atentar
para a finalidade e necessidade do tratamento, a adequacdo dos processos e tecnologias, a qualidade
dos dados coletados, assegurando tratamento isondmico, livre acesso aos dados por seu titular,

transparéncia nas a¢des e seguranga das informagdes.

5. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Todos que mantém relacbes com as entidades do Sistema FIEB (dirigentes, forca de trabalho,
fornecedores, parceiros, representantes de sindicatos e organizagbes associadas) tém
responsabilidade sobre as informacdes que acessam e manipulam nas instalacbes e nos sistemas
destas entidades.

A observancia das diretrizes estabelecidas nesta politica independe da existéncia de controles que, de
forma total ou parcial, obriguem o seu cumprimento.

A seguir constam especificadas as principais competéncias dos agentes desta Politica de Seguranca da

Informacao:
5.1. Controlador:

O Controlador € o responsavel por determinar as acdes de tratamento de dados pela organizagéo,
podendo ser responsabilizado judicial e administrativamente em caso de incidentes de dados ou falha
de seguranca, ou de descumprimento a legislacdo protetiva da privacidade. Deste modo, constituem-
se como controladores:

e FIEB;
e SESI/DR/BA;
e SENAI/DR/BA;
e |EL/BA;
e CIEB.
O Controlador possui as seguintes responsabilidades:

a) Tomar decisGes referentes aos processos de gestdo, atentando para as diretrizes da seguranca das
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informagdes e privacidade dos dados pessoais;

b) Adotar medidas de boas préticas para tratamento de dados pessoais pela organizac¢do, observadas
as exigéncias legais;

c) Responsabilizar-se junto as instituicGes publicas e privadas acerca das decisGes sobre seguranca da

informacg&o da organizacdo e tratamento de dados pessoais pela organizagdo.

5.2. Operador:
Refere-se como Operador o terceiro, pessoa fisica ou juridica, que realiza tratamento de dados
pessoais em nome do Controlador, nos termos do instrumento contratual firmado. O Operador
podera ser responsabilizado solidariamente em caso de incidente de dados pessoais, devendo,
portanto, adotar boas praticas de prote¢do de dados ao executar suas atividades.
Compete ao Operador:

a) Realizar as atividades de tratamento das informagdes de acordo com as orientagdes do controlador;
b) Responsabilizar-se pelas agGes executadas, respondendo pela inobservincia das orientacdes do
Controlador e/ou da legislagdo vigente, para o tratamento dos dados em nome do Controlador;

5.3. Encarregado de Protec¢do de Dados
O Encarregado é o responsdvel pela execug¢do das atividades de tratamento de dados pelo
Controlador/Entidade. E a pessoa que detém conhecimento acerca de sistemas, processos e legislacdo
sobre tratamento de dados e seguranca das informacgdes, cabendo-lhe adotar praticas condizentes
com 0 negdcio das entidades e realidade de mercado. As informagGes de identificacdo e contato do
Encarregado devem ser amplamente divulgadas e inseridas em documentos relacionados ao
tratamento de dados pessoais.
Compete ao Encarregado de Prote¢do de Dados:
a) Gerir o recebimento das solicitactes, reclamag¢des e comunicacfes dos titulares dos dados, prestar
esclarecimentos e adotar providéncias;
b) Receber notificagdes da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados e demais érgdos publicos e
adotar providéncias;
c) Orientar dirigentes, colaboradores e prestadores de servigos contratados pelas entidades acerca
das praticas a serem executadas para a prote¢do de dados pessoais e seguranca das informagdes;
d) Executar as demais atribuicdes determinadas pelo Controlador, ou estabelecidas em normas

complementares, ou requeridas pela ANPD; ,ny;‘
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e) Acompanhar o processo de adequacgdo das atividades de tratamento de dados as exigéncias legais;

f) Fiscalizar as acbes de tratamento de dados pessoais pelas entidades e indicar a necessidade de
melhorias em processos e sistemas, para garantia da conformidade a lei.

g) Subsidiar o Controlador acerca das acGes a serem adotadas para a garantia da seguranga da
informacdo e protecdo dos dados pessoais;

h) Orientar as atividades desenvolvidas pelas Comissdes de Seguranga da Informacdo e operadores

do Sistema de Gestao de Seguranca da Informacao;

5.4. Comissoes de Seguranca da Informacado

O Sistema de Gestdo de Seguranga da Informacdo é composto por duas Comissdes coordenadas pelo

Coordenador de Seguranca da Informagdo, a Comissdo Técnica e a Comissdo Multidisciplinar, cujas

competéncias encontram-se a seguir descritas:

a) Assessorardirigentes e Encarregado sobre assuntos relativos a segurancga da informagdo e protegdo
de dados pessoais;

b) Apoiar as agGes do Encarregado para implementacdo de boas praticas para garantia da seguranca
das informacgdes e protecdo de dados pessoais na organizagdo;

c) Propor revisdes na Politica de Seguranca da Informacgdo e documentos relacionados (guias, padroes
complementares, acordo de confidencialidade, dentre outros) sempre que necessario;

d) Viabilizar que as atividades desempenhadas pelas entidades sejam executadas em conformidade
com a Politica de Seguranga da Informacéo e legislacdo vigente;

e) Avaliar violagdes a Politica de Seguranca da Informacgédo e informar ao Encarregado;

f) Avaliar a adequacdo de controles, metodologias e processos inerentes a seguranca da informacgao,
tais como analise/avaliagdo de riscos e classificagdo da informacdo, tabela de temporalidade de
dados, dentre outros;

g) Analisar resultados de auditorias e ocorréncias de incidentes de dados e falha de seguranga da
informacgdo, e propor agdes preventivas e/ou corretivas;

h) Propor capacitagdo em seguranca da informacdo, definindo o formato, conteldo, periodicidade e
publico-alvo dos treinamentos;

Obs. Para desempenhar suas atribuigdes, as Comissdes de Seguranga da Informagdo devem se
reunir regularmente, com frequéncia a ser definida pelo Coordenador de Seguranga da Informagao,

podendo, em casos excepcionais, reunir-se extraordinariamente para tratar de assuntos especificosou
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urgentes.

5.5. Coordenador de Seguranga da Informacgéo

a) Coordenar os Comités Técnico e Multidisciplinar do Sistema de Gestdo de Seguranga da
Informacao;

b) Fornecer o embasamento técnico necessario ao Controlador e ao Encarregado para subsidiar a
tomada de decisGes acerca de medidas de seguranca das informacgdes e prote¢do de dados;

c) Supervisionar as atividades de implantagdo dos controles e processos de seguranca da informac&o
indicadas pelas comissdes de Seguranca da Informagdo;

d) Acompanhar os processos de Seguranca da Informagdo, avaliando periodicamente a efetividade
desta politica e dos controles adotados, utilizando como subsidios os registros, resultados de
auditorias, dentre outros;

5.6. Dirigentes, forga de trabalho, fornecedores, membros dos conselhos das entidades,
clientes e parceiros com acesso as informagdes corporativas

a) Cumprir as determinagdes desta Politica de Seguranca da Informagdo, bem como seus respectivos
documentos complementares;

b) Proteger a informagdo contra acesso ndo autorizado, divulgagdo, modificagdo, destruicdo ou
interferéncia, em todo o seu ciclo de vida;

c) Notificar, com a maior brevidade possivel, quaisquer incidentes de dados, fragilidades ou falhas de
seguranga ao Coordenador de Seguranc¢a da Informagdo e/ou ao Encarregado, para adogdo das
providéncias.

A anadlise quanto a incidente de dados ou falha de seguran¢a cabe exclusivamente ao corpo técnico

competente, ndo devem ser testadas pelos usudrios, apenas notificadas quando verificadas. Da mesma

forma, agbes corretivas ndo devem ser adotadas pelos usudrios, mas, apenas, pelas pessoas

autorizadas e designadas para a execugao destas atividades no Sistema FIEB.

O cumprimento desta Politica de Seguranga da Informagdo faz parte das responsabilidades de trabalho
e, a partir da sua publicacdo, deve integrar contratos de trabalho e contratos com fornecedores em

gue suas disposi¢des forem aplicaveis.

5.7. Lideres
a) Difundir a Politica de Seguranca da Informacdo e viabilizar, no ambito de sua gestdo, a educagéo, o
treinamento e a conscientizagdo sobre seguranga da informac3o e protecdo de dados; 1
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b) Identificar as necessidades de seguranga da informagdo e protecdo de dados nos processos sob
sua responsabilidade, incluindo a classificacdo das informacdes e temporalidade dos dados,
inclusive propondo novas medidas de controle, quando necessérias;

c) Validar as solicitagdes de acesso aos dados, informacdes e sistemas de interesse para processos sob
sua responsabilidade, revisando os acessos periodicamente;

d) Fornecer informagGes a respeito dos seus processos e servicos para composicdo de relatério de
impacto ou outra documentacdo necessaria;

e) Atuar de forma sistémica para garantir os direitos dos titulares em conformidade com as regras do
Controlador e legislacdo aplicdvel;

5.8. Multiplicadores

a) Divulgar o conteldo desta Politica em sua Unidade/3rea aos atuais e novos colaboradores, através
de palestras, ambientagdes, semindrios, reunides, campanhas educativas, mutirées, meios de
comunicacao, dentre outros;

b) Apoiar no cumprimento da politica e suas normas, assim como esclarecer as dividas relacionadas
a este tema;

c) Operacionalizar os processos de Seguranga da Informag&o, avaliando periodicamente a efetividade

desta politica e dos controles adotados.

6. DEVER DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACOES
As informacdes relacionadas a negdcio sdo confidenciais e devem ser protegidas por todos os que
tiverem acesso. O dever de sigilo e a garantia da confidencialidade das informac6es sdo diretrizes desta

Politica para o tratamento de dados pelas entidades do Sistema FIEB.

Apenas podem ser divulgadas informagdes de conhecimento pulblico, autorizadas por seu titular, ou

guando a legislacdo autorizar a sua publicacdo.

A forga de trabalho devera se submeter as diretrizes desta Politica, a partir da assinatura do contrato
de trabalho, devendo manter sigilo sobre as informag¢Bes a que tiver acesso em decorréncia da

execucdo de suas atividades.

Devera ser formalizado Acordo de Confidencialidade com fornecedores, prestadores de servigos e

parceiros que tenham acesso a quaisquer informacgdes consideradas confidenciais e a dados pessoais,
[
1)
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em decorréncia do vinculo com as entidades do Sistema FIEB, a fim de que se comprometam a garantir

a seguranga e a confidencialidade das informagdes, observado o seguinte:

e Informagbes sensiveis e dados pessoais compartilhados devem ser protegidos, utilizando boas
praticas de governanca e técnicas de seguranca da informacdo e protecdo de dados, a fim de evitar
vazamentos e incidentes, por toda cadeia de tratamento da informacao;

e Os parceiros e fornecedores sdo responsaveis pelas boas praticas de governanga e técnicas de
segurancga e protecdo de dados dos seus processos;

e O acordo de confidencialidade é valido durante todo o periodo de vigéncia do contrato e
adicionalmente tera duracao de 10 (dez) anos apds o término da vigéncia ou obedecera ao prazo
que tiver sido definido no instrumento firmado;

e Em quaisquer outros casos, o dever de confidencialidade e sigilo obedecerd a regulamentagdo que
orienta a atividade especifica, nas dreas de: saude, educacdo, propriedade intelectual, dentre

outras.

7. DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

O tratamento de dados pessoais consiste nas operagdes de coleta, produgao, recepcdo, classificagdo,
utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicagdo,

transferéncia, difusdo ou extragdo das informacdes pela organizagdo.

Para o tratamento de dados pessoais, as entidades do Sistema FIEB deverdo observar a legislagio

protetiva da privacidade e dos dados pessoais, em especial a Lei Federal n2 13.709/2018, e as seguintes

diretrizes:

¢ Implementar na organizagdo estrutura de governanga de dados, visando a melhor gestdo das acdes
de seguranca da informacdo e privacidade de dados;

e Tratar somente os dados estritamente necessarios para a execucio do servico;

e Eliminar os dados, apds o tratamento concluido/finalizado, salvo, se a legislagdo exigir a guarda
das informag&es por periodo superior;

e Sempre que possivel, tratar os dados de forma anonimizada;

e Observar os fundamentos e principios da legislacdo na execucdo de suas atividades;
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e Preservar a seguranga e o sigilo das Informacdes para o tratamento dos dados pessoais pela
organizagdo;

e Utilizar/Manter os Sistemas processuais e digitais em conformidade com as boas préticas de
Seguranga da Informagdo, quanto a disponibilidade, confidencialidade e autenticidade,
adicionalmente empregando sempre que possivel os principios de Security By Design em seus
processos, sistemas digitais e infraestrutura;

e Tratar os dados exclusivamente para as finalidades definidas nos instrumentos firmados com os
titulares dos dados ou em conformidade com a legislaggo;

e Criar mecanismos de supervisdo interna e externa para a preservacdo das boas praticas no
tratamento das informagGes em seus processos e sistemas;

e Manter um canal de comunicagao direto com os titulares de dados, assim como a ANPD, para
interlocu¢do com o Encarregado;

e Observar os direitos do titular dos dados e atender as suas solicitagbes, em conformidade com a
lei;

e Manter registros das operagdes de tratamento de dados pessoais realizadas pela organizagio;

e Elaborar e disponibilizar relatério de impacto sobre a protegio de dados pessoais com os critérios
minimos determinados em conformidade com a legislacdo vigente;

e Comunicar a ANPD e ao titular a ocorréncia de incidente de dados que possa acarretar riscos ou
danos efetivos a este Ultimo;

e Elaborar e executar planos de resposta a incidentes de dados;

e Monitorar as atividades de tratamento de dados de modo continuo e realizar avaliacdes
periddicas;

e Observar a estrutura, escala e volume de suas operagdes no processo de conformidade as

exigéncias da legislagdo protetiva da privacidade e dos dados pessoais.

Toda operagdo envolvendo dados pessoais realizada por esta organizagdo devera estar enquadrada
nas hipéteses de tratamento previstas na legislagdo, e atender as finalidades legais e/ou especificadas

no instrumento celebrado com o titular do dado.

8. DIREITOS DO TITULAR
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O tratamento de dados pessoais pelas entidades do Sistema FIEB deve resguardar os direitos do titular

dos dados especificados na lei.

Devem restar assegurados os direitos do titular de requerer, durante o periodo de tratamento de seus

dados, as seguintes informacdes:

e esclarecimentos sobre a possibilidade de n3o fornecer o consentimento e as consequéncias da
negativa;

e confirmacdo da existéncia do tratamento de seus dados pessoais;

* Acesso facilitado as informagBes sobre o tratamento de seus dados, sendo-lhe garantido
conhecimento sobre: os dados existentes e suas formas de tratamento; a finalidade e duragio do
tratamento; o compartilhamento dos dados e sua finalidade.

* Atualizagdo de seus dados, corre¢do de dados incompletos, inexatos ou desatualizados.

e Anonimizagdo, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios; excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto na lei;

e Eliminagdo dos dados — exclusdo das informacdes pessoais dos bancos de dados e sistemas da
organizagdo - Direito ao esquecimento:

o Quando os dados coletados ndo forem mais necessarios para cumprimento do
objeto da coleta (finalidade alcangada) e das exigéncias legais;
o Fim do periodo de tratamento;

o Revogagdo do consentimento.

9. PROCESSOS DISCIPLINARES

Violagbes a esta Politica de Seguranga da Informagdo e demais documentos complementares sobre
seguranca da informacdo e prote¢do de dados pessoais serdo analisados pelo, superior imediato da
area na qual ocorreu o fato, que devera informar a ocorréncia ao Coordenador de Seguranca da
Informagdo e ao encarregado, para adogdo das medidas cabiveis, considerando, a natureza, gravidade

e impacto causado.

Poderd ser recomendada a instauracdo de sindicdncia para averiguagdo dos fatos, quando houver
indicios de ocorréncia de infragdo funcional, sem prejuizo responsabilizacdo penal e civil do suposto

infrator. A
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Concluida a apuragdo, conforme normas especificas das entidades do Sistema FIEB, e comprovada a
ocorréncia da infragdo, poderdo ser aplicadas as penalidades previstas na legislagdo vigente e nos
regulamentos internos, observada a proporcionalidade entre a infragdo e a sancdo respectiva, e

respeitado os primados da ampla defesa e do contraditério.

10. CONSCIENTIZAGAO EM SEGURANCA DA INFORMACAO
O Sistema FIEB se compromete a disseminar as informagdes da Politica de Seguranca da Informacéo

as partes interessadas, parceiros, fornecedores e clientes.

11. CONTATO

Para dividas ou maiores informagdes/esclarecimentos a respeito desta politica, deve-se contactar o
Encarregado de Protecdo de Dados através do e-mail: dpo@fieb.org.br.

12. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES DA POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO
A Politica de Seguranga da Informag&o do Sistema FIEB é complementada por diretrizes e documentos

afins, considerados como parte integrante desta politica.

Esta Politica esta em implantagdo para atender aos requisitos da legisla¢do vigente, em especial a lei
13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD com sua conclusdo prevista para

30/09/2022.

EMISSAO ' \ - "KFEBVE&J&O"WM ' DATA. o
- Presidénte FIEB 06 /i i /QU ) 90

Superintendente Executivo de Servigos | Presidente
Corporativos
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